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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO E CARACTERISTICAS DA CONTRATACAO

1.1. Do objeto: Contratagdo de Curso de atualizagdo para os servidores do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Trés Passos, conforme tabela abaixo:

Valor Valor

D ica i s
Itens escrigao Quantidade unitério RS total RS

Curso:
Treinamento envolvendo assuntos como: A
RS 500,00 RS 1.000,00

importancia da renda variavel para os RPPS
cada

em 2024, Perspectivas econdmicas: Alocagao
de carteira, Pro-Gestdo: Premissas e
1 02 cursos
Renovagdo: entendendo o processo de
auditoria, Equilibrio financeiro e atuarial dos
RPPS oficio circular TCE n° 03/2023, entre

outros assunto.

1.2. O servigo a ser contratado é de natureza comum, nos termos do artigo 69, inciso XlIl da Lei
n®14.133/2021.

1.3. Estima-se a despesa de RS 1.000,00 (hum mil reais) para a presente contratacgdo.

1.4. O contrato tera vigéncia pelo periodo de 60 dias.

1.5. A execucdo dos cursos deverd ocorrer nos dias, 09 e 10 de Abril do corrente ano.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO.
2.1 Justifica-se a presente contratacdo através das seguintes consideragoes:

2.2 Objetiva-se com a presente contrata¢do o treinamento e a capacitacdo dos servidores,
uma vez que, o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos, busca sempre a

gualificacdo e aperfeicoamento de seus integrantes.

3. DO FORNECEDOR A SER CONTRATADO, DA RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO E
REQUISITOS HABILITATORIOS MiINIMOS.

3.1. Ofornecedor que apresentou a disponibilidade de ministrar o curso é a empresa Referéncia
Gestdo e Risco LTDA, CNPJ 18.606.884/0001-98, com enderec¢o na Avenida Padre Cacique, 320
— Praia de Belas, Porto Alegre.

3.2. As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal, social e trabalhista sdo as
usuais para a generalidade do servico, cujas negativas encontra-se anexadas ao memorando
gue acompanha este termo, e encontram-se validas.

3.3. A razdo de escolha do fornecedor estd embasada por ser a Unica entidade a ministrar este
curso neste periodo. Ndo tendo assim, como realizar pesquisa de precos praticados no
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mercado. Também por ser conteldo especifico.

4. DOS FISCAIS DO CONTRATO E DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE.

4.1. A gestdo do contrato ficara a cargo da(o) Diretora Presidente(o) Sra. Marcia Andréia Gintzel.
A fiscalizagdo através dos servidores: Josemar Ravanello e Ménica Junges.

4.2. Sdo obrigacdes da Contratante:

4.2.1. Receber e acompanhar os servigos nos prazos e condi¢oes estabelecidas neste termo
e contrato.

4.2.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos prestados.

4.2.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades
verificadas, para que ocorram as adequacgdes necessarias;

4.2.4. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestagdo dos servigos,
no prazo e forma estabelecidos no contrato, observada a ordem cronolégica para cada fonte
diferenciada de recursos, nos termos do art. 141 da Lei n2 14.133/2021;

4.3. O IPSTP ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execug¢ao do presente Termo, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA.

5.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no neste termo de referéncia,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucdo do objeto e, ainda:

5.1.1 Efetuar a entrega dos servicos, conforme especificacbes, prazo e local
constantes neste termo;

5.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com
os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);
5.1.3. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razao da execugao do contrato;

5.1.4. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacGes assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacao;

5.1.5. Indicar preposto para representa-la durante a execuc¢do do contrato;
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6. DO PAGAMENTO.

6.1. O pagamento sera realizado no ato da inscricdo ou conforme parecer contabil,
priorizando-se o prazo estipulado neste, contados a partir do recebimento da Nota Fiscal ou
Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta-corrente indicados
pelo contratado, sempre apds a realizagao das entregas.

6.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o érgao
contratante atestar a execuc¢do do objeto do contrato.

6.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagao, ou, ainda, circunstancia que impegca a liquidagdo da despesa, como, por exemplo,
obrigacao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regulariza¢do da situagao,
ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

6.4. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagao
aplicavel.
6.5. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha

concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que os valores serdo atualizados
pelo INPC do periodo.

7. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS.
7.1. Das Infracoes Administrativas

7.1.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei Federal n2 14.133/2021, o licitante
ou o contratado que:

7.1.1.1. der causa a inexecugdo parcial do contrato;

7.1.1.2. der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

7.1.1.3. der causa a inexecugdo total do contrato;

7.1.1.4. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

7.1.1.5. ndo mantenha a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

7.1.1.6. ndo celebre o contrato ou ndo entregue a documentacdo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

7.1.1.7. enseje o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo, sem motivo
justificado;

7.1.1.8. apresente declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou preste
declaracdo falsa durante a licitagdo ou a execugdo do contrato;

7.1.1.9. fraude a licitagdo ou pratique ato fraudulento na execugdo do contrato;

7.1.1.10. comporte-se de modo inidéneo ou cometa fraude de qualquer natureza;

7.1.1.11. pratique atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

7.1.1.12. pratique ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.



-~
2
l‘ Estado do Rio Grande do Sul

‘ Prefeitura Municipal de Trés Passos

INSTITUTO DA F’REVIDENC[A DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE TRES PASSOS

7.2. Do Processo Administrativo e das San¢cdes Administrativas

7.2.1.

7.2.2.
7.2.2.1.

7.2.2.2.

A aplicagdo de quaisquer das penalidades aqui previstas realizar-se-4 em processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa, observando-se o
procedimento previsto na Lei Federal n? 14.133/2021.

Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas, as seguintes sang¢des:
adverténcia, para a infragdo prevista no item subitem 13.1.1.1., quando ndo se justificar
a imposicdo de penalidade mais grave;

multa, nas modalidades:

7.2.2.2.1. compensatodria, de até 10% sobre o valor da parcela inadimplida, para quaisquer das

infragdes previstas nos itens 13.1.1.1. 2 13.1.1.12

7.2.2.2.2. moratdria, pelo atraso injustificado na execug¢do do contrato, de até 0,5% (meio por

7.2.23.

7.2.2.4.

cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o
limite de 30 (trinta) dias;
Impedimento de licitar e contratar, para as infragdes previstas nos itens 7.1.1.2. a
7.1.1.7., quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;
declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, para as infragdes previstas nos itens
7.1.1.8.a7.1.1.12.

7.3. Da Aplicagao das SangGes

7.3.1.

7.3.2.

7.3.2.1.

7.3.3.

7.3.4.

7.3.5.

7.3.6.

7.3.7.

7.3.8.

As san¢Oes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas
ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

A aplicacdo de sang¢des ndo exime o licitante ou o contratado da obrigacdo de reparar
os danos, perdas ou prejuizos que venha a causar ao ente publico.

O valor previsto a titulo de multa compensatdria sera tido como minimo da indeniza¢do
devida a titulo de perdas e danos, competindo ao contratante provar o prejuizo
excedente, nos termos do art. 416 do Cédigo Civil - Lei n2 10.406/2002.

A multa de mora podera ser convertida em multa compensatdria, com a aplica¢do
cumulada de outras san¢0es previstas neste Edital.

As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

O contrato, sem prejuizo das multas e demais cominacbes legais previstas no
instrumento, podera ser rescindido unilateralmente, por ato formal da Administracao,
nos casos enumerados nos incisos do caput do art. 137 da Lei Federal n2 14.133/2021.
As sancgGes previstas neste item ndo elidem a aplicacdo das penalidades estabelecidas
na Lei Federal n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, conforme o disposto no seu art. 30
ou nos arts. 337-E a 337-P, Capitulo 1I-B, do Titulo XI da Parte Especial do Decreto-Lei n?
2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cddigo Penal).

Serdo reputados como inidéneos atos como os descritos nos arts.337-F, 337-l, 337-J,
337-K, 337-L e no art. 337-M, §§ 12 e 29, do Capitulo II-B, do Titulo XI da Parte Especial
do Decreto-Lei n2 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cédigo Penal).

As sancdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade serdo
publicadas no site o Municipio (www.trespassos.rs.gov.br) em icone proprio.

7.4. Da execugao da garantia contratual

7.4.1.

O valor da multa podera ser descontado da garantia contratual, havendo.


http://www.trespassos.rs.gov.br/

7.4.2.

7.4.3.

7.4.4.

7.4.5.
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Se a multa for de valor superior ao da garantia prestada, além da perda desta,
respondera o contratado pela sua diferenca, a qual serd descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pelo contratante.

Se os valores da garantia e das faturas forem insuficientes, fica o contratado obrigado
a recolher a diferenca devida, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da comunicag¢do
oficial.

Esgotados o prazo elencado no item 13.4.3, para pagamento do valor devido, o débito
serd encaminhado para inscrigao em divida ativa tributaria.

N3o havendo garantia, a multa sera cientificada ao contratado para pagamento nos
mesmos prazos estipulados no item 13.4.3 sob pena de inscri¢cdo em divida ativa, apds
o decurso deste prazo.

8. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

8.1 As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotagdo orcamentaria

propria, prevista no orgamento conforme abaixo:

Orgao: 2409
Proj./Ativ.: 20.001
Despesa: 339014

Trés Passos, 03 de Abril de 2024.

Diretora Presidente



Prefeitura Municipal de Trés Passos

INSTITUTO DA PREVIDENC{A DOSs
SERVIDORES PUBLICOS DE TRES PASSOS

r/
V7
g‘ Estado do Rio Grande do Sul

INEXIGIBILIDADE 02/2024
BASE LEGAL Art. 72 C/C 74, Ill DA LEI 14.133/2021

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE TRES PASSOS, ESTADO DO RIO
GRANDE DO SUL, com sede a Av. Santos Dumont, 75 - Centro, nesta cidade, por seu Diretor
Presidente, TORNA PUBLICO para conhecimento dos interessados a emissdo deste Termo de
Inexigibilidade de Licitacdo, com base nos artigos 72 e 74, inciso lll, alinea “f” da Lei Federal

14.133/2021, ante a necessidade de treinamento de seus servidores.

1. OBIJETO:
1.1. Contratacdo de empresa do ramo pertinente para fornecimento de treinamento dos

servidores do IPSTP, conforme descrito na tabela abaixo:

Servidor Valor
Valor total
Itens Descri¢ao Empresa Quan unitario s
R
RS
Curso: Jozemar
Treinamento envolvendo
Ravanello

RS 500,00 RS 500,00
assuntos como: A

importancia da renda
variavel para os RPPS em
2024, Perspectivas
econémicas: Alocacdo de | Referéncia
1 carteira, Pré-Gestdo: | Gest3o e Risco 01
Premissas e Renovagdo: | [Tpa
entendendo o processo de
auditoria, Equilibrio
financeiro e atuarial dos
RPPS oficio circular TCE n°
03/2023, entre  outros

assunto.

Trés Passos-RS Av. Santos Dumont, 75 — Cep. 98.600-000
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Curso: Walter
Treinamento envolvendo Werle
RS 500,00 RS 500,00

assuntos como: A

importancia da renda

variavel para os RPPS em

2024, Perspectivvas

econémicas: Alocacdo de | Referéncia

2 | carteira, Pro-Gestdo: | Gest3o e Risco 01

Premissas e Renovagdo: | [Tpa
entendendo o processo de
auditoria, Equilibrio
financeiro e atuarial dos
RPPS oficio circular TCE n°
03/2023, entre  outros

assuntos.

2. DESCRITIVO DO TERMO

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos, através de sua Diretora Presidente Sra.
Madrcia Andreia Gintzel, solicitaram a contrata¢do da empresa: Referéncia Gestdo e Risco LTDA,
CNPJ 18.606.884/0001-98 para efetuar treinamento de seus integrantes como forma de
qualificacdo, uma vez que, o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos, busca sempre a

qualificacdo e aperfeicoamento de seus integrantes.

A viabilidade pela contratacdo por inexigibilidade de licitagdo com fundamento juridico no art.
74, 111, alinea “f” da Lei 14.133/2021.
Ao processo administrativo foram juntados: O termo de referéncia para inexigibilidade, a razdo

da escolha do fornecedor e a justificativa do preco.

Trés Passos-RS Av. Santos Dumont, 75 — Cep. 98.600-000
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Também encontram-se anexos e ja devidamente conferidos os documentos habilitatérios
minimos, necessarios para a contratagao.
A dotagao orgamentaria que cobrirad a presente contratagao é a que segue:

Orgdo: 2409
Proj./Ativ.: 20.001
Despesa: 339014

Do pagamento:

O pagamento serd efetuado até o 102 dia do més subsequente a prestagao dos servicos.

Da emissao do termo contratual:

Nos termos do art. 95, I, o contrato sera substituido pela nota de empenho em favor das

contratadas, sujeitando-se as mesmas a este termo e ao termo de referéncia.

Disposicoes finais:

Ante a verificacdo de dotacdo orcamentadria disponivel, gerou-se o presente termo, que sera

publicado através de extrato, nos termos da lei 14.133/2021.

Trés Passos, 03 de abril de 2024.

Marcia Andreia Gintzel
Diretora Presidente

Trés Passos-RS Av. Santos Dumont, 75 — Cep. 98.600-000
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