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INSTITUTO DA PREVIDENC[A DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE TRES PASSOS

LICITACAO N° 01/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 01/2022
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE TRES
PASSOS - IPSTP, com sede a Rua General Osorio, 581, sala 02, - Centro, nesta cidade, por sua
Diretora Presidente Sra. Ivete Maria Linck Beck , TORNA PUBLICO para conhecimento dos
interessados que realizara LICITACAO, na modalidade PREGAO PRESENCIAL, mediante
Pregoeira ¢ Equipe de Apoio designados pela portaria n® 1768/2021 (equipe cedida pelo
Municipio de Trés Passos), tendo por local a sala do Instituto de Previdéncia, regido pela Lei n°
10.520, de 17 de julho de 2002, Leis Complementares n° 123/06, 127/07, 147/14,
subsidiariamente a Lei 8.666/93, e suas alteragdes e demais legislagdes aplicaveis, nas condigdes
fixadas neste Edital e seus anexos.

1. OBJETO:

Contratacio de empresa do ramo pertinente para a elaboracio da Avaliacio Atuarial
para o exercicio 2023, referente ao encerramento do exercicio de 2022 e exercicios
subsequentes, de modo a atender as disposicoes da Portaria n° 1467/2022 publicada
pelo Ministério do Trabalho e Emprego, conforme especificacio dos servicos do anexo
I do Edital.

2 LOCAL, DATA E HORARIO PARA RECEBIMENTO DOS ENVELOPES,
CREDENCIAMENTO E REALIZACAO DO PREGAO.
2.1. LOCAL: Sala do Instituto de Previdéncia - IPSTP, sito a Av. Santos Dumont, n°75, centro, no
Municipio de Trés Passos/RS.
2.2. DATA: Os Envelopes deverdo ser entregues (inclui-se os via postal) para o(a) Pregoeiro(a)
impreterivelmente até as 15h do dia 19 de outubro de 2022, horario em que se encerra o
credenciamento.
2.3. ABERTURA DOS ENVELOPES: 15h01min do dia 19 de outubro de 2022.

3. DESCRITIVO DA LICITACAO

3.1. MODALIDADE: Pregao Presencial.

3.2. REGIME DE EXECUCAO: Aquisi¢io pelo Menor Prego por item

3.3. TIPO DE LICITACAO: Menor Preco, nas propostas classificadas pela Pregoeira

3.4. PRAZO E LOCAL DE ENTREGA: O objeto/servi¢co devera ser entregue/prestado, no prazo
estipulado no termo de referéncia, ap6s o recebimento do empenho.

3.5. RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes da aquisi¢io do

objeto deste Edital correrdo as expensas das seguintes Dotacdes Orgamentdrias:
Instituto de Previdéncia do Servidor Publico Municipio de Trés Passos

Unidade orgamentaria: 02

Projeto/Atividade: 2.093 — Manutengdo das Ativ. Adm do Instituto de Previdéncia do Servidor
Elemento da despesa: 3.3.90.39.00.00.00.00 Outros servicos de terceiros-Pessoa Juridica

3.6. PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado mediante cheque, podendo ser efetuada mediante
transferéncia bancaria se o Banco for condizente a conta de recursos utilizada pelo Instituto, conforme
cronograma de pagamento e disponibilidade de caixa a data pretendida. Nao ha possibilidade de
pagamento por transferéncia, caso haja despesas bancarias para tal. A empresa podera na proposta,
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indicar mais de uma conta bancaria para que possamos utilizar o mesmo banco quando do pagamento,
havendo liquidez imediata. O pagamento sera efetuado até 05 (cinco) dias uteis apos o envio do DRAA
a SPREV, apresentacdo do documento fiscal e mediante atestado de recebimento e conferéncia do
fiscal de contrato.

3.6.1 Os valores pagos em atraso, somente serdo corrigidos, caso derivar de culpa exclusiva do Instituto,
neste caso, os valores serdo corrigidos pelo INPC.

4.

DOS ANEXOS

S.

a. Anexo I Termo de Referéncia — Descrigao/Especificacdo e Condigdes Gerais;

b. Anexo II. Modelo de Procuragio para Credenciamento;

c. Anexo III. Modelo de Declaragdo de Sujeicao as Condigdes estabelecidas no Edital e de
Inexisténcia de Fatos Supervenientes Impeditivos da Habilitacdo;

d. Anexo IV. Modelo de Declaracao de nao existéncia de trabalhadores menores;

e. Anexo V. Modelo de Declaragio de que a proponente cumpre os requisitos de
habilitagao;

f.  Anexo VI. Modelo de Declaragdo de Microempresa ou empresa de Pequeno Porte;

g.  Anexo VII. Minuta do Contrato.

DO FORNECIMENTO DO EDITAL

5.1. O Edital podera ser consultado por qualquer interessado junto a Pregoeira (Magali Machado dos
Santos), na Divisao de Compras, sito & Av. Santos Dumont, 75 - Centro — Trés Passos/RS, em dias
uteis, das 8h as 11h e das 13h30min as 17h, até a data aprazada para recebimento dos documentos e
dos envelopes propostas ou no Instituto da Previdéncia dos Servidores Publicos de Trés Passos, a
Rua General Osorio, 581, sala 02, centro, neste Municipio.

5.2. O Edital também est4 disponivel para download no endereco www.ipstp.trespassos.rs.gov.br .
5.3. Na hipdtese de ocorrer feriado ou fato impeditivo, os quais impegam a realizacdo da sessdo
publica, fica a mesma adiada para o primeiro dia util imediato, no mesmo local e hora, ou em outro a
ser definido. Alteragdes serdo divulgadas no site acima com antecedéncia de 24 horas, conforme lei.

DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO NO PREGAO

6.1. Poderdo participar do presente certame todos os interessados do ramo pertinente ao objeto que
preencham as condi¢des exigidas neste Edital.
6.2. E vedada a participagdo direta ou indireta nesta licitagio de:
a) Pessoa fisica;
b) Empresa em regime de subcontrata¢ao, ou ainda, em consorcio;
¢) Empresa que possua restricdes quanto a capacidade técnica ou operativa, personalidade e
capacidade juridica, idoneidade financeira e regularidade fiscal;
d) Empresa que estiver sob faléncia, concurso de credores, dissolu¢do, liquidacao;
e) Empresa que esteja, por qualquer motivo, punida com suspensdo do direito de licitar ou
contratar com a Administra¢do desde que o ato tenha sido publicado no Diario Oficial;
f) Empresa que tenha sido declarada inidonea para contratar com a Administragdo Publica
Municipal ou com o Instituto da Previdéncia dos Servidores Publicos de Trés Passos;
g) Empresa com os impedimentos previstos no artigo 9° da Lei 8.666/93.

Instituto da Previdéncia do Servidor Publico de Trés Passos - RS — Rua: General Daltro Filho, 581, sala 02
CEP: 98.600-000
CNPJ 04.510.687/0001-66 - www.ipstp.com.br


http://www.trespassos.rs.gov.br/

FA
Y~
~ Estado do Rio Grande do Sul
‘ Prefeitura Municipal de Trés Passos

INSTITUTO DA PREVIDENC[A DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE TRES PASSOS

LICITACAO N° 01/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 01/2022
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

1.

DO CREDENCIAMENTO

7.1. Aberta a sessdo publica com a fase do CREDENCIAMENTO dos eventuais participantes do
PREGAO, até o horario previsto no Item 2. Deste Edital, o representante da proponente entregara a
PREGOEIRA documento que o credencie para participar do aludido procedimento, respondendo por
sua autenticidade e legitimidade, devendo, ainda, identificar-se e exibir a carteira de identidade ou
outro documento equivalente com fotografia.
7.2. O credenciamento far-se-4 por meio de documento puiblico de procura¢do ou instrumento
particular, com poderes especificos para, além de representar a proponente em todas as etapas/fases
do PREGAO, formular verbalmente lances ou ofertas na (s) etapa (s) de lances, desistir verbalmente
de formular lances ou ofertas na (s) etapa (s) de lances, negociar a redugdo de preco, desistir ou
manifestar-se imediata e motivadamente, sobre a inten¢do de interpor recurso administrativo ao final
da sessdo, assinar ata da sessdo, prestar todos os esclarecimentos solicitados pela PREGOEIRA,
enfim, praticar os demais atos pertinentes ao certame.

7.2.1. Na hipotese de apresentagdo de procuragdo por instrumento particular, a mesma devera

vir acompanhada do ato constitutivo da proponente ou outro documento, onde esteja expressa

a capacidade/competéncia do outorgante para constituir mandatario.
7.3. Se o representante da proponente ostentar a condicdo de socio, proprietario, dirigente ou
assemelhado da empresa proponente, em vez de instrumento publico de procura¢do ou instrumento
particular, devera apresentar copia do respectivo estatuto/contrato social ou documento
equivalente, no qual estejam expressos seus poderes, para exercer direitos e assumir obrigagdes, em
decorréncia de tal investidura. Sera admitido somente um representante por proponente. A auséncia
da documentacdo referida neste item ou a apresentacdo em desconformidade com as exigé€ncias
previstas, impossibilitara a participagio da proponente neste PREGAO exclusivamente no tocante a
formulagdo de lances e demais atos, inclusive recurso.
7.4. Ainda e exclusivamente nesta etapa/fase serdo entregues, e fora dos envelopes:

7.4.1. a Declaracio de que a Proponente cumpre os Requisitos de Habilitacdo, nos termos

do artigo 4°, inciso VII, da Lei n° 10.520, de 17/07/2002.

7.4.2. a Declaracdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte firmada por contador ou
técnico contabil com o carimbo do mesmo, ou certiddo simplificada da junta comercial expedida
no mesmo ano do certame com o enquadramento da empresa. No caso de licitante enquadrada
com Micro Empreendedor Individual (MEI) essa podera se autodeclarar como tal, ainda, podera
ser considerado como comprovante o proprio cartdo de constitui¢do da empresa.

7.4.3. os Envelopes Proposta de Precos e Documentos de Habilitagao.
7.5. A auséncia de quaisquer documentos referidos nos itens 7.1, 7.2, 7.3 e 7.4, ou a apresentagcdo em
desconformidade com a exigéncia prevista inviabilizard a participagdo da proponente na fase de
lances deste PREGAO. A falta do item 7.4.1 impossibilitari, o recebimento dos ENVELOPES
PROPOSTA DE PRECOS E DOCUMENTOS DE HABILITACAO.

FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES E DAS PROPOSTAS DE PRECOS

8.1. DOS ENVELOPES:

8.1.1. A Proposta de Precos e os Documentos de Habilitagio das proponentes deverdo estar
acondicionadas em envelopes distintos, lacrados, ndo transparentes e respectivamente sobrescritos
com os dizeres abaixo indicados, com as seguintes especificagdes ¢ enderegamento:
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9.

AO INSTITUTO DA PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE TRES PASSOS
A/C PREGOEIRA (Magali F. M. dos Santos)

RUA GENERAL OSORIO, 581, SALA 02

PREGAO PRESENCIAL N°...(CONSTANTE NO CABECALHO DO EDITAL)
ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECOS

PROPONENTE (NOME COMPLETO DA EMPRESA)

E-mail:

Telefone:

AO INSTITUTO DA PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE TRES PASSOS
A/C PREGOEIRA (Magali F. M. dos Santos)

RUA GENERAL OSORIO, 581, SALA 02

PREGAO PRESENCIAL N°...(CONSTANTE NO CABECALHO DO EDITAL)
ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

PROPONENTE (NOME COMPLETO DA EMPRESA)

ENDERECO DA EMPRESA

8.1.2. O Envelope n° 01 devera conter a Proposta de Pregcos da proponente para a contratacdo
licitada, atendendo aos requisitos previstos no Item 9 deste Edital.
8.1.3 O Envelope n° 02 devera conter os documentos de habilitagcdo da proponente, relacionados no
Item 11 deste Edital.

DA PROPOSTA DE PRECOS

9.1 A proposta de pregos, cuja validade ¢ definida pela Administragdo em 60 dias, devera ser preenchida

em lingua portuguesa e estar datilografada ou digitada com clareza, em 1(uma) via, sem emendas,
rasuras, borrdes, acréscimos ou entrelinhas, em papel timbrado da licitante, ou com carimbo, ou ainda
impressa por processo eletronico com indicagdo do numero do pregdo, contendo a razdo social,
inscrigdo, CNPJ e endereco completo da proponente e estar devidamente assinada pelo representante
legal da empresa.
9.2. Na proposta de precos deverio constar:
a) Razdo social da licitante, n° do CNPJ/MF, endereco completo, telefone, n° da conta-
corrente, agéncia e respectivo banco para depdsito, e se existente fax para contato e endereco
eletronico (e-mail);
b) os pregos totais;
9.2.1 sob pena de desclassificacio:
a) O valor unitario do item. Os pregos unitarios, cotados em moeda corrente nacional com
apenas duas casas decimais (02, dois digitos apds a virgula), incluindo qualquer custo
referente & entrega, impostos e outros.
9.3. Néo serdo consideradas propostas com oferta de vantagem ndo prevista neste edital.
9.4. Na formulagdo da proposta, a licitante devera computar todos os custos relacionados com o
fornecimento e a entrega dos servigos, ficando vedada qualquer alegagdo posterior que vise
ressarcimento de custos ndo considerados nos pregos cotados.

10. DA ABERTURA DOS ENVELOPES PROPOSTAS E DO JULGAMENTO

10.1. Concluida a fase de Aceitacdo de Propostas, a Pregoeira comandard o inicio da Abertura das
Propostas, selecionando as licitantes aptas a participar da licitagio na modalidade PREGAO,
divulgando no ato a lista das licitantes e das propostas ofertadas, classificando-as segundo a ordem
crescente dos valores ofertados, indicando desde logo as proponentes autorizadas a participar da fase
competitiva da licitacdo.
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10.2. Como forma de verificagdo das proponentes autorizadas a participar da fase competitiva da
licitagdo, levarad em consideragdo a autora da oferta de valor mais baixo ¢ as das ofertas com pregos
até 10% (dez por cento) superior aquela, as quais poderdo fazer novos lances, verbais e sucessivos,
na forma dos itens subsequentes, até a proclamagao da vencedora.
10.3. As Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte (EPP) terdo tratamento diferenciado previsto
na Lei Complementar n°® 123/2006, artigos 42 a 49;
10.4. Nao havendo, pelo menos 3 (trés) ofertas nas condi¢des definidas no subitem anterior, poderao
as autoras das melhores propostas, at¢ o maximo de 3 (trés), oferecer novos lances, verbais e
sucessivos, quaisquer que sejam os precos oferecidos em suas propostas escritas.
10.4.1. Caso duas ou mais propostas iniciais apresentarem precos iguais, sera realizado sorteio
para determinag@o da ordem de oferta dos lances.
10.4.2. A desisténcia de apresentar lance implicara na automatica exclus@o da licitante da
etapa e na manutencdo do ultimo preco apresentado pela licitante, para efeitos de ordenagdo
das propostas.
10.5. Depois de exaurida a fase de lances, serdo analisadas as propostas, visando selecionar
aquela que se apresente mais vantajosa para a Administragdo, segundo o critério menor
preco por item, respeitando-se o valor or¢ado.
10.5.1. Os lances ofertados pelos participantes deverao ser formulados de forma sucessiva, em
valores distintos e decrescentes.
10.5.2. Caso nio se realize lance, sera verificada a conformidade entre a proposta escrita
de menor preco e o valor estipulado para a contrataciao, podendo ou nao estar indicado
no edital, devendo, contudo, estar indicado no Termo de Referéncia.
10.6. Nas situagdes previstas nos subitens 10.4.2. e 10.5.2, deste Edital, a Pregoeira podera negociar
diretamente com o proponente para que seja obtido melhor preco.
10.6.1. Em caso de resultado positivo na negociacdo, os novos valores ajustados serdo
consignados na ata da sess@o e passardo a compor a proposta.
10.7. Somente sera (3o) aceito (s) LANCE(s) VERBAL(IS) que seja(m) inferior(es) ao valor da
menor PROPOSTA ESCRITA e ou do tltimo menor LANCE VERBAL oferecido.
10.8. Esgotada a fase competitiva de lances, serdo classificadas e ordenadas as propostas, de forma
crescente dos pregos ofertados, indicando-se desde logo, a proposta de menor valor, dando-se por
encerrada a fase de julgamento das propostas, procedendo-se a imediata suspensdo do pregdo,
visando a analise da aceitabilidade das melhores propostas.
10.8.1. A analise da aceitabilidade das propostas, a comegar pela de menor valor,
compreenderd o exame do seu atendimento as condi¢es gerais e especificas exigidas neste
Edital e em seus Anexos.
10.8.2. Nas propostas de precos sera ainda observada a apresentacdo das declaragdes
eventualmente exigidas por este Edital.
10.9. Serdo consideradas desclassificadas as Propostas que ndo contiverem todos os dados e
elementos exigidos, ou ndo atenderem aos requisitos minimos das especificagdes do objeto licitado,
ou ofertarem pregos manifestamente inexequiveis, ou incompativeis com os valores de mercado.
10.9.1. Se a proposta ordenada como a de primeiro melhor preco for desclassificada, frente ao
desatendimento as especificagdes técnicas minimas exigidas neste edital e seus anexos, a
Pregoeira procedera a analise da proposta colocada em segundo lugar, e assim sucessivamente,
respeitada a ordem de classificacgdo, até que um atenda as exigéncias.
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11.

10.10. Uma vez encerrada a etapa competitiva ndo cabe a desisténcia ou pedido de retificagdo de
pregos ou quaisquer outras condi¢des oferecidas.
10.11. Seréd declarado vencedor do item a proponente que ofertar o menor preco pelo respectivo
objeto licitado, levando-se em conta a satisfacdo das especificacdes de cada item previsto no Edital.
A classificacdo se fara pelo menor valor por item, pela ordem decrescente dos pregos propostos €
serdo corrigidos automaticamente pela Pregoeira quaisquer erros de calculo verificados nas
propostas;
10.12. Para efeito deste Edital e a critério da Pregoeira serao desclassificadas as propostas que:
a) nao atendam as exigéncias de qualquer item deste Edital;
b) sejam omissas, vagas ou apresentem irregularidades, defeitos, borrdes, entrelinhas ou dubia
interpretacdo, que dificultem o seu julgamento;
¢) oferecam pregos excessivos ou manifestadamente inexequiveis;
d) forem entregues fora do prazo previsto neste Edital.
10.13. Havendo propostas ou lances, conforme o caso, de microempresa ou empresa de pequeno
porte, com intervalo de até 5% (cinco por cento) superiores a licitante melhor classificada no
certame, serdo essas consideradas empatadas, com direito de preferéncia pela ordem de
classificagdo, nos termos do art. 44, da lei complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, para,
querendo, oferecer proposta de desempate.
10.13.1. O exercicio do direito de preferéncia somente sera aplicado quando a melhor oferta
da fase de lances ndo tiver sido apresentada pela propria microempresa ou empresa de
pequeno porte.
10.13.2. Nao sendo exercido o direito de preferéncia com apresentacdo de proposta/lance
inferior pela microempresa ou empresa de pequeno porte, conforme o caso, no prazo de 05
(cinco) minutos, apds o encerramento de lances a contar da convocagao da pregoeira, ocorrera
a preclusdo e a contratacdo da proposta originalmente mais bem classificada, ou revogacao do
certame.

DA HABILITACAO E DOS PROCEDIMENTOS

11.1. DOCUMENTACAO REFERENTES A HABILITACAO
Serdo consideradas em condi¢des de participacdo as empresas que, tendo ramo de atividade
pertinente ao objeto licitado que atenderem aos requisitos do presente Edital e apresentarem no
respectivo envelope N° 2 os seguintes DOCUMENTOS DE HABILITACAO:
a) Copia autenticada do ato constitutivo da empresa (contrato social, registro comercial,
decreto ou ata) para comprovar o ramo de atividade; Fica dispensada nova apresentacdo deste
documento se o mesmo foi apresentado no ato de credenciamento.
b) Declaragdo de Sujeicdo as Condigdes estabelecidas no Edital e de Inexisténcia de Fatos
Supervenientes Impeditivos da Habilitagdo, (modelo constante do Anexo 111, deste Edital);
¢) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, (CNPJ) do Ministério da
Fazenda;
d) Prova de regularidade para com as Fazendas: Federal e quanto a Divida Ativa da Unido
(abrangendo a negativa de regularidade relativa a Seguridade social nos termos da Portaria
Conjunta PGFN/RFB 1.791/14), Estadual ¢ Municipal, sendo esta ultima da sede do
licitante, dentro do prazo de validade ou equivalente, na forma da lei;
e) Prova de regularidade relativa ao FGTS;
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12.

f) Declaracao de Nao Existéncia de Trabalhadores Menores, (constante do Anexo 1V, deste
Edital).

g) CNDT — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

h) Certidao Negativa de faléncia ou recuperacdo judicial, concordata ou execug@o patrimonial
expedida pelo distribuidor da sede da LICITANTE com data de expedigdo inferior a seis
meses.

i) Comprovacdo de que a licitante possui atuario com certificagdo MIBA. A comprovagdo podera
se dar através de: 1) declaragdo da licitante (neste caso, sendo declarada vencedora devera trazer no
prazo de trés dias uteis apos o término da fase de lances os documentos descritos no subitem II e
IIT desta alinea; II) No caso de ser socio da empresa, através da apresenta¢do do contrato social e
copia da certificagdo MIBA em nome do profissional;; I1T) No caso de empregado, mediante copia
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); ou Contrato de prestagdo de servicos,
celebrado de acordo com a legislagdo civil comum; e copia da certificagio MIBA em nome do
profissional;

11.1.2 A apresentacdo do CRC expedido pelo Municipio de Trés Passos, valido, supre a
apresentacio do documento da alinea “a” do item 11.1. Havendo alteracdes no ato
constitutivo da empresa, posteriores a emissdo do CRC, as mesmas deverdo ser apresentadas,
devidamente autenticadas.

11.1.3. Os documentos necessarios a habilitagdo do proponente poderdo ser apresentados em
original ou por qualquer processo de copia autenticada por Cartério Competente, ou por
funcionario da Administracgao, até a data aprazada para recebimento das propostas. Poderdo
ser autenticados documentos inclusive na sessdo, pela Comissdo de Licitacdes, desde que o
representante porte consigo os originais.

11.1.4. Os documentos expedidos via internet e, inclusive, aqueles outros apresentados, terdo,
sempre que necessario, suas autenticidades/validades comprovadas por parte da Pregoeira e
Equipe de Apoio.

11.1.5. A PREGOEIRA nido se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios
eletronicos de informagdes, no momento da verificagdo. Ocorrendo a indisponibilidade
referida e ndo tendo sido apresentados os documentos preconizados, inclusive quanto a forma
exigida, a proponente podera ser inabilitada.

11.1.6. Se o licitante for matriz, todos os documentos deverio estar em nome da matriz, e
se for filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos
que pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
Caso a licitante pretenda que um de seus estabelecimentos, que ndo o participante de licitagdo,
execute o futuro contrato, devera apresentar toda a documentagdo de ambos os
estabelecimentos na forma e condigdes previstas neste item.

DOS PROCEDIMENTOS

12.1. Se o licitante desatender as exigéncias de habilitacdo, a Pregoeira examinard a oferta
subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a habilitagdo do proponente, na ordem de
classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao edital, sendo o
respectivo licitante declarado vencedor e a ele adjudicado o objeto do certame.

12.2. Apoés a andlise da documentacdo, os Membros da Equipe de Apoio e a Pregoeira rubricarao
todas as folhas e demais documentos que integram o dossié apresentado.
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12.3. A falta de manifestagdo imediata e motivada do licitante importard a decadéncia do direito de
recurso ¢ a adjudicacdo do objeto da licitagdo pela Pregoeira ao vencedor.

12.4. A Pregoeira podera indeferir o pedido de prazo para apresentag@o do recurso se os fundamentos
forem claramente inconsistentes e/ou meramente protelatorios.

13. DA ANALISE DA QUALIFICACAO DAS LICITANTES

13.1. Verificada a conformidade das propostas com os requisitos do Edital, a Pregoeira procederd a
abertura do envelope contendo a documentacdo de habilitagdo do autor da proposta classificada em
primeiro lugar, para confirmacdo de suas condi¢des habilitatorias, com base nas exigéncias
estabelecidas anteriormente.

13.2. Para efeito de saneamento, a correcdo da (s) falha (s) formal (is), podera ser desencadeada
durante a realizacdo da prdpria sessdo publica, com a apresentagdo, encaminhamento e ou
substituicdo de documento (s), ou com a verificagdo desenvolvida por meio eletronico, fac-simile,
ou, ainda, por qualquer outro método que venha a produzir o (s) efeito (s) indispensavel (s). A
Pregoeira podera promover quaisquer diligéncias necessarias a analise das propostas, da
documentagio, e declaragdes apresentadas, devendo os licitantes atender as solicitagdes no prazo por
ele estipulado, contado do recebimento da convocagao.

13.3. Aberto o involucro documentagdo em havendo restricdo quanto a regularidade fiscal, fica
concedido um prazo de 05 (cinco) dias Uteis a microempresa ou empresa de pequeno porte, para sua
regularizagdo, prorrogavel por igual periodo, mediante justificativa tempestiva e aceita pela
PREGOEIRA. A falta do documento inabilitara a proponente.

13.4. A ndo regularizagdo fiscal no prazo estabelecido no subitem 13.3, implicara decadéncia do
direito a contratagdo, com aplicagdo das Sangdes previstas neste edital, sendo facultado a
administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para negociar, nos
termos do disposto no artigo 4°, inciso XXIII, da lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002.

13.5. Cabera a Pregoeira inabilitar, sumariamente, a licitante que ndo atender as exigéncias previstas,
omitir qualquer dos documentos solicitados ou apresenta-los fora do prazo de validade.

13.6. Se o autor da melhor proposta nao atender aos requisitos de habilitacdo, a pregoeira fara
imediata convocagdo da empresa autora da proposta classificada em segundo lugar para apresentar
sua documentacdo de habilitagdo, e assim sucessivamente, até encontrar a proponente que atenda,
integralmente, aos requisitos de habilitacao exigidos no Edital e ou Aviso Especifico.

14. DO RESULTADO DA LICITACAQ

14.1. Depois de avaliadas a aceitabilidade das propostas e a qualificacdo da empresa titular da
melhor oferta, constatando-se o atendimento dos requisitos, a Pregoeira avisara as licitantes da
decisdo sobre a aceitacdo ou ndo das propostas e da habilitagdo, proclamando o resultado da licitagao
com a adjudicag@o do objeto ao ofertante da melhor proposta, mediante a inser¢@o, na respectiva ata,
das razdes e fundamentos da decisdo, dando aos participantes do certame a imediata intimagao da
decisdo.

14.2. Declarado o vencedor da licitacdo e ndo havendo interposi¢do de recurso, a pregoeira fara a
adjudicag@o do objeto ao vencedor, com imediata emissdo da confirmagdo, que discriminara e
documentara as condigdes especificas para a contratacao.

. DOS RECURSOS

15

15.1. Antes da data fixada para a abertura do pregdo, quaisquer interessados poderdo:

- solicitar esclarecimentos: por e-mail (prefeituracomprastp@hotmail.com) ou por escrito
mediante protocolo diretamente com a Pregoeira, até 03 (trés) dias uteis antes;
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16.

- formular IMPUGNACAO contra clausulas, condi¢des ou descri¢des do objeto do Edital:
obrigatoriamente entregue a Pregoeira, pessoalmente ou encaminhada via Correios/Sedex, a
Pregoeira, devendo esta ser entregue ao destinatario até 03 dias uteis antes;
Obs.: a descrigdo do objeto e o prego de referéncia sdo de exclusiva responsabilidade do
orgao/Secretaria solicitante, que serd, neste prazo, intimada a prestar esclarecimentos, caso
necessario, para consubstanciar a decisdo da pregoeira.
15.1.1. Havendo deferimento do pedido objeto do recurso que resulte em alteracées
substanciais nas cldusulas deste edital ou na descricdo do objeto, esta decisdo serd publicada
24h antes da realizacdo do pregdo no endereco www.ipstp.trespassos.rs.gov.br. Tal
circunstancia podera inviabilizar a realizag@o do certame, que sera designado para outra data.
15.2. Se o resultado da decisdo ndo for aceito qualquer licitante na mesma sessao de proclamacao do
vencedor da licitacdo, devera manifestar imediata inten¢do de recorrer do ato decisorio, devendo o
fato ser devidamente consignado em ata, sob pena de preclusdo.
15.2.1. A manifestacdo, necessariamente, explicitara motivacdo consistente e esta sera
liminarmente avaliada pela Pregoeira, o qual decidira pela sua aceitagao ou nao.
15.2.2. Presentes os pressupostos da admissibilidade, a Pregoeira dara novamente por
suspensa a sessdo, concedendo ao interessado, na propria sessdo, o prazo de 3(trés) dias
corridos para a apresentacdo as razdes recursais. Na mesma oportunidade serdo também
intimados os demais participantes para, querendo, apresentar impugnagdes ao recurso, também
em 3(tr€s) dias, contados do término do prazo recursal concedido ao recorrente, com
disponibilizagdo imediata de vista do processo licitatério.
15.2.3. O recurso contra a decisdo da Pregoeira ndo tera efeito suspensivo.
15.3. Os recursos deverdo ser dirigidos a autoridade superior competente, por intermédio da que
praticou o ato recorrido, e encaminhado a Secretaria de Administragdo, Divisdo de Compras e
Licitagdes, da Prefeitura Municipal de Trés Passos sito a Avenida Santos Dumont, 75, Centro, nesta
cidade, para que proceda a sua entrega a Pregoeira responsavel pela licitagdo.
15.4. Improvido o recurso e devidamente instruido com as razdes da decisdo, os autos serao
remetidos a autoridade superior, que decidira sobre a manutengdo ou reforma desta decisao.
15.5. A inocorréncia de imediata manifestagdo da licitante quanto ao seu interesse de interpor
recurso ou a sua apresentagdo sem quaisquer fundamentos, imotivado ou insubsistente, implicara na
preclusdo de seu direito de recorrer do ato decisorio.
15.6. Nao serdo aceitos recursos interpostos através de e-mail ou Fax-simile, nem aqueles
apresentados fora do prazo ou por quem ndo estiver legalmente habilitado para representar a empresa
licitante.
15.7. O acolhimento do recurso pela autoridade que prolatou a decisdo importard na invalidagao
apenas dos atos ndo suscetiveis de aproveitamento.

DA HOMOLOGACAQO

16.1. Resolvido os recursos eventualmente formulados, ou na inexisténcia de recurso, a Pregoeira,
fara a adjudica¢do dos itens objetos da licitacdo a licitante declarada vencedora, com posterior
encaminhamento dos autos ao Prefeito de Trés Passos, para homologag¢do e decisdo quanto a
contratagdo, podendo, motivadamente, revogar a licitagdo por interesse publico, ou anula-la, se
constatada irregularidade, inobservancia aos termos do Edital ou ilegalidade no procedimento, sem
que caiba desta decisdo qualquer recurso por parte dos interessados ou de seus representantes legais.
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16.2. A homologagdo da licitacdo ¢ de responsabilidade da autoridade competente e s6 podera ser
realizada depois da adjudicag¢@o do objeto ao proponente vencedor pela pregoeira, ou, quando houver
recurso pela propria autoridade competente, que decidira quanto a contratagao.

16.3. Apo6s a Homologacdo da Licitagdo pela Autoridade Competente, serd convocado o interessado,
para no prazo de 05 dias proceder na assinatura do Contrato administrativo, nos moldes da minuta
constante no Anexo VII, deste Edital, nos termos do art. 64° da Lei 8666/93.

17. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

18.

17.1. A Adjudicataria obriga-se, além das obrigacdes a ela inerentes previstas no Edital, a:
I - entregar o servigo da presente licitagdo dentro do prazo constante da proposta, no local, nas
especificacdes e quantidades determinadas no edital;
II - ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto deste Edital, sem prévia e expressa
anuéncia da Administragdo;
IIT - responder pelos vicios e defeitos dos objetos e assumir os gastos e despesas que se
fizerem necessarios para adimplemento das obrigagdes decorrentes da aquisi¢do, podendo
haver a subcontratagdo para instalacdo e teste dos equipamentos, desde que previamente
autorizada pela Administracdo em pedido formal e sob responsabilidade da adjudicataria.
IV - reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no todo ou em parte, os objetos
ofertados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da entrega, salvo
quando o defeito for, comprovadamente, provocado por uso indevido, operagdo ¢/ou manuseio
inadequado, negligéncia dos usudrios, casos fortuitos e de forca maior;
V - responder pelas despesas resultantes de quaisquer ag¢des, demandas decorrentes de danos,
seja por culpa sua ou quaisquer de seus empregados e prepostos, obrigando-se, igualmente,
por quaisquer responsabilidades decorrentes de agdes judiciais de terceiros, que lhes venham a
ser exigidas por forca de Lei;
VI — manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagao;
VII — arcar com todas as despesas como transporte, taxas, impostos ou quaisquer outros
acréscimos legais, que correrdo por conta exclusiva do Contratado, inclusive com o
deslocamento da maquina até a oficina onde sera feito o conserto.
VIII — responsabilizar-se pela garantia das pegas e servigcos pelo periodo de seis meses a
contar da entrega do objeto.
17.2. Na hipoétese da ocorréncia de atrasos nas entregas decorrentes de motivo de forca maior (fatores
imponderaveis), os fatos deverdo ser submetidos, por escrito, ao Orgﬁo licitador, com as
justificativas correspondentes, para analise e decisdo, desde que dentro do prazo estabelecido para a
sua entrega.
17.3. A justificativa ndo ¢ causa excludente de penalizagdo, quando imotivada.
17.4. A recusa da adjudicataria em entregar o (s) material (is) ou produto (s) no prazo fixado na
convocacdo caracterizara inadimpléncia das obriga¢des contratuais, sujeitando-a as penalidades
previstas neste Edital e na legislacdo vigente.
17.5. Ocorrendo a hipotese prevista no item anterior, o processo licitatorio retornara a Pregoeira para
convocacao das licitantes remanescentes na apresentacdo da documentacdo de habilitacdo para
exame, respeitada a ordem de classificagdo das propostas, ¢ assim sucessivamente, até apuragdo de
uma que atenda aos requisitos do Edital.
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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18.1. Pela inexecugdo total ou parcial das obrigagdes assumidas, garantidas a prévia defesa
contraditorio, a Administracdo podera aplicar 8 CONTRATADA, as penalidades enunciadas
no art. 87 da Lei Federal 8.666/93 com as alteracdes as seguintes sangoes:
a) Adverténcia por escrito, quando a CONTRATADA praticar pequenas irregularidades;
sendo que a penalidade de adverténcia podera ser cumulada com a penalidade de multa.
b) 20% (vinte por cento) do valor total da contratagdo caso haja atraso superior a cinco
dias na execug¢do do contrato, configurando-se a inexecugao parcial do contrato. Em caso
de atraso superior a dez dias, configurar-se-a inexecugao total.
¢) 20% (vinte por cento) do valor total da contratagdo no caso da empresa ndo entregar
todos os itens no prazo estipulado no edital, apds cinco dias de atraso na execucao do
contrato.
d) Nos casos em que a empresa entregar os itens faltantes em prazo superior ao
estipulado no edital, apds a tolerincia de cinco dias, também incidira multa de 20% (vinte
por cento) sobre o valor total da contratagao.
e) as multas a que se referem os itens acima incidem sobre o valor total da contratagao e
poderdo ser descontadas de Faturas ou créditos existentes ou recolhida em até 5 (cinco)
dias tuteis na Tesouraria da Prefeitura Municipal, contados da ciéncia da empresa por
carta registrada ou recebimento do e-mail, sob pena de inscri¢do em divida ativa, depois
de esgotados os recursos administrativos, respeitada a ampla defesa, caso o débito nao
seja quitado no prazo de sessenta dias;
f) Suspensdo temporaria de participacdo em licitagao e impedimento de contratar com a
Administragdo, pelo prazo de até 2 (dois) anos, caso haja inexecugdo parcial do contrato
e pelo prazo de 5 (cinco) anos, se houver inexecugao total;
g) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou, até que seja promovida a
reabilitagdo, na forma da lei, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.
h) Pela inadequabilidade do(s) objeto(s) ou produto(s) entregue o fornecedor dos objetos
sujeitar-se-4 a multa de 10% (dez por cento) do valor dos objetos entregues
inadequadamente.
i) Pela inexecucao total do contrato ou por infracdo de qualquer outra cldusula contratual
ndo prevista nos subitens anteriores, sera aplicada multa de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor total contratado, comutavel com as demais sang¢des, inclusive rescisao contratual
se for o caso.
j) Pela recusa do adjudicatario em retirar e/ou assinar o instrumento contratual, este ficara
sujeito ao pagamento de multa no valor de 10% (dez por cento) do valor total dos itens
adjudicados, a titulo de indenizagdo, com exce¢ao dos casos fortuitos ou de forga maior.
I) As penalidades previstas no item anterior nao se aplicardao as LICITANTES
remanescentes convocadas em virtude da ndo aceitagdo da primeira colocada, ressalvado
o caso de inadimplemento contratual, ap6s a contratacao de qualquer das empresas.
18.2 As multas poderdo ser reiteradas e aplicadas em dobro, sempre que se repetir o
motivo de forma injustificada.
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18.3 Na aplicagdo das penalidades previstas no Edital, o Municipio considerara,
motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes da
LICITANTE ou CONTRATADA, podendo deixar de aplica-las, se admitidas as suas
justificativas, nos termos do que dispde o artigo 87, “caput”, da Lei n° 8.666/93,
observados os Principios da Razoabilidade e da Proporcionalidade, por decisao motivada
e fundamentada em processo administrativo.
18.4  As penalidades serdo registradas no cadastro da CONTRATADA, quando for o caso.
18.5 Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo
financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.
18.6 Para fins do calculo do valor da multa, os valores serdo atualizados, de acordo com o
INPC/IBGE, ou indice oficial, que venha a substitui-lo.
18.7 Esgotados todos os recursos, depois de notificado a LICITANTE ou CONTRATADA para o
pagamento da multa, fica este ciente que incidirdo sobre o débito juros legais e correcao
monetaria pelo INPC/IBGE até a quitacdo definitiva, sendo que apos o prazo de sessenta dias, o
valor devido sera inscrito como divida ativa municipal.
19. DAS DISPOSICOES GERAIS
19.1. A participacdo na presente licitacdo implica na expressa e automatica concordancia aos termos
deste Edital e dos seus respectivos anexos, se houverem, ndo podendo alegar a licitante,
posteriormente, desconhecimento das regras constantes deste instrumento.
19.2. O Orgio licitador podera suspender ou mesmo cancelar, no todo ou em parte, os negocios ja
realizados, sem que desta decisdo caiba qualquer recurso por parte dos interessados ou de seus
representantes legais, se constatada qualquer falha, irregularidade ou inobservancia aos termos deste
Edital ou de seus Anexos, se for o caso.
19.3. A Secretaria de Financas apenas receberd processos para andlise de reequilibrios financeiros
mediante apresentagdo de planilha de composi¢do de custos e precos a ser juntada na proposta e
anexa ao processo licitatorio, devidamente assinada por profissional habilitado para tal, com registro
no Conselho respectivo. Ainda, podera embasar parecer com base no preco de mercado e
considerando reducdes com base no preco fixado no certame, analisando inclusive riscos aceites pela
empresa quando da proposta.
19.4. O Orgfo licitador reserva-se o direito de acrescer ou diminuir o objeto do contrato, conforme
prescreve o art. 65 da Lei 8666/93.
19.5 O prazo de vigéncia contratual serd de doze meses, contados da data de firmatura do contrato,
podendo ser prorrogado por igual periodo nos termos do art. 57 da lei 8.666/93.
19.6 Quando se tratar de contratacdo de Servigos de Micro Empreendedor Individual (MEI), existe a
obrigatoriedade de recolhimento da contribuicdo a que se refere o inciso III do caput e o § 1° do art.
22 da Lei 8.212, de 24 de julho de 19917, ¢ o cumprimento das disposigdes acessorias relativas a
contrata¢do de contribuinte individual (vide lei Complementar n° 147 de 2014). Aplica-se o disposto
neste artigo exclusivamente em relagdo ao MEI que for contratado para prestar servigos de
hidraulica, eletricidade, pintura, alvenaria, carpintaria e de manutengdo de veiculos. Lei 8.212, de 24
de Julho de 1991.
19.06.1. A contribuicdo a cargo da empresa, destinada a Seguridade Social, além do
disposto no art. 23, ¢ de 20% (vinte por cento) sobre o total das remunera¢des pagas ou creditadas a
qualquer titulo no decorrer do més, aos segurados contribuintes individuais que lhe prestem servicos,
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deste modo, no caso de participante na condicdo de MEI, sua proposta serd acrescida de 20% e o
valor acrescido deste percentual sera analisado pela comissdo para determinagdo do vencedor.
19.7 Quando do faturamento dos bens e servigos prestados, devera ser observado o disposto na IN RFB n°
1234/12, a fim de viabilizar o cumprimento do Decreto Municipal n® 39/2022, disponivel em
WWW.trespassos.rs.gov.br, icone - legislagdo.
19.8. As questdes resultantes deste Edital serdo dirimidas no foro da comarca de Trés Passos - Estado do
Rio Grande do Sul, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou se torne.

Trés Passos/RS, 28 de setembro de 2022.

De Acordo Ivete Maria Linck Beck
Procurador Juridico Presidente

Instituto da Previdéncia do Servidor Publico de Trés Passos - RS — Rua: General Daltro Filho, 581, sala 02
CEP: 98.600-000
CNPJ 04.510.687/0001-66 - www.ipstp.com.br


http://www.trespassos.rs.gov.br/

Y~
.’i Estado do Rio Grande do Sul
‘ Prefeitura Municipal de Trés Passos

INSTITUTO DA PREVIDENC[A DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE TRES PASSOS

LICITACAO N° 01/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 01/2022
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

ASSUNTO/OBJETO: Contratagdo de empresa para elaboragdo da Avaliagao Atuarial
do INSTITUTO DA PREVIDENCIA DO SERVIDOR PUBLICO DE TRES PASSOS - IPSTP.

O INSTITUTO DA PREVIDENCIA DO SERVIDOR PUBLICO DE TRES PASSOS/RS -
IPSTP, Pessoa Juridica de Direito Publico de natureza autarquica, com sede a Rua General
Osorio, 581 Sala 02, no Municipio de Trés Passos/RS, representado pela Diretora-Presidente,
Ivete Maria Linck Beck, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo 37 da
Constituicao Federal e Lei Organica Municipal e emendas, solicita a contratagdo de empresa
especializada na prestagao de servigos técnicos para a elaboracdo da Avaliagdo Atuarial do

exercicio 2022 e subsequentes, no caso de prorrogacdes contratuais..

1. Do objeto:
O presente termo tem como objeto a contratagdo de empresa do ramo pertinente para a

elaboracdo da Avaliacao Atuarial para o exercicio 2023, referente ao encerramento do
exercicio de 2022 e exercicios subsequentes, de modo a atender as disposi¢des da Portaria
n® 1467/2022 publicada pelo Ministério do Trabalho e Emprego, conforme especificagdo dos

servigos abaixo:

Instituto da Previdéncia do Servidor Publico de Trés Passos - RS — Rua: General Daltro Filho, 581, sala 02
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Periodicidade: Anual (outubro a margo)

1.1 — Orientacbes e modelos para coleta dos dados cadastrais
de todos os servidores ativos titulares de cargos efetivos, aposentados
e pensionistas, contendo informagdes funcionais, que retratem a
situacao atual do servidor (6rgao ao qual € vinculado, data de posse,
data do ultimo cargo, periodos de vinculos ao RGPS e outras),
financeiras (remunerac¢ado, contribuicdo, etc) e pessoais (composicéo
familiar, sexo, data de nascimento, etc.), entre outras informagdes, para
a realizagao da Avaliacao Atuarial do exercicio, objetivando atender aos
dispositivos legais no prazo determinado;

1.2 — Critica e elaboracdo de relatério de inconsisténcia do
banco de dados dos servidores ativos titulares de cargos efetivos,
aposentados e pensionistas que compdem a populacdo de segurados
do regime proprio de previdéncia dos servidores publicos do municipio;

1.3 — Analise e assessoria no saneamento de todas as
inconsisténcias dos dados cadastrais dos servidores ativos titulares de
cargos efetivos, aposentados, pensionistas e dependentes;

1.4 — Orientagbes técnicas para definicdo conjunta das
hipoteses atuariais que serado utilizadas nos calculos atuariais, visando
a justificativa técnica para cada uma das mesmas;

1.5 — Realizacdo dos calculos atuariais, objetivando atender
dispositivos legais no prazo determinado, apurando-se as provisdes
matematicas e as reservas necessarias A sustentabilidade do plano de
beneficios:

1.5.1 — Elaboragcdo de fluxos atuariais para nortear a
apuragao das provisdes matematicas, considerando-se as aliquotas e
métodos atuariais vigentes;

1.5.2 — Elaboragéao de fluxos atuariais considerando-se
as aliquotas de equilibrio, a luz da Portaria 1.467/2022;

1.6 — Revisdo do plano de custeio, visando o equilibrio
financeiro e atuarial, verificando se as aliquotas de contribuicdo

Ite Servigos Valor R$
m
01 1 — AVALIACAO ATUARIAL DE ENCERRAMENTO DE EXERCICIO 10.583,33
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atualmente praticadas garantem a solvéncia a longo prazo do sistema,
permitindo assim a verificagdo da situacdo atual das projecbes de
comportamento futuro do plano previdenciario, bem como maior
probabilidade de execucdao de medidas eficazes de reestruturagao, se
necessario;

1.7 — Verificacdo se o Plano, possui déficit técnico, informando
qual o seu valor e alternativas de amortizacédo possiveis, observada a
capacidade orcamentaria do Ente Federativo e a viabilidade de sua
manutenc¢ao no longo prazo;

1.8 — Determinagcdo dos custos suplementares, relativos ao
financiamento dos compromissos dos servidores ativos, aposentados e
pensionistas;

1.9 - Elaboracao de relatério de avaliacdo atuarial, contendo
diagnéstico do plano, os métodos e hipéteses adotadas, as condigdes
dos dados cadastrais, o custo do plano e o plano de custeio, visando a
sustentabilidade do regime previdenciario, a luz da legislagéo vigente;

1.10 — Elaboragdo de Nota Técnica Atuarial para endossar as
metodologias utilizadas nos calculos atuariais e o preenchimento dos
demonstrativos exigidos pela Secretaria de Previdéncia, caso
necessaria a sua alteracao;

1.11 - Preenchimento do DRAA - Demonstrativo dos
Resultados da Avaliacéo Atuarial para envio a SPREYV;

1.12 — Assessoria a contabilidade do RPPS sob os aspectos
que envolvam contas atuariais do balanco;

1.13 — Apresentacao, por videoconferéncia, aos gestores, do
relatério final de Avaliagdo Atuarial, explicitando a atual realidade
financeira atuarial do regime proprio de previdéncia, bem como as
alternativas para se instaurar a solvéncia e liquidez do plano de
beneficios;

- Para o caso de apresentagido presencial, o valor sera combinado
previamente entre as partes, e podera ser objeto de aditivo contratual
até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor contratado.

2 — APURACAO DA DURAGCAO DO PASSIVO
Periodicidade: Anual (outubro a margo)

2.1 - Elaborar os fluxos atuariais necessarios para apuracgao da
duragdo do passivo, pela metodologia de Macaulay (duration), A luz da
Portaria 1.467/2022;
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2.2 — Elaborar demonstragao duration, conforme exigéncias da
Secretaria de Previdéncia.

3 — APURACAO DE BALANCO DE GANHOS E PERDAS ATUARIAIS
Periodicidade: Anual (outubro a margo)

3.1 — Estudos para identificacdo das principais causas do déficit
atuarial por meio do balanco de ganhos e perdas atuariais, A luz da
Portaria 1.467/2022;

3.2 — Elaborar balangco de ganhos e perdas atuariais
considerando-se as principais hipéteses e alteragcbes cadastrais,
mapeando o impacto e cada uma das variaveis na evolu¢ao do passivo
atuarial.

4 — ANALISE DA SENSIBILIDADE DO PASSIVO ATUARIAL
Periodicidade: Anual (outubro a margo)

4.1 — Estudos para analisa e a sensibilidade do passivo atuarial
a eventuais alteragcbes das principais hipoteses atuariais, a luz da
Portaria 1.467/2022.

5 — AVALIAGAO DO CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Periodicidade: Anual (outubro a margo)

51 — Andlise retrospectiva das receitas e despesas
administrativas bem como do orgamento estimado para o exercicio
subsequente para proposi¢cdo do custeio necessario, para viger no
exercicio subsequente, visando a sustentabilidade da Taxa de
Administragao.

6 — ESTUDO DA VIABILIDADE DO PLANO DE CUSTEIO
Periodicidade : Anual (outubro a margo)

6.1 — Elaboracdo de estudos prospectivos para avaliar a
viabilidade e sustentabilidade do Plano de Custeio proposto no longo
prazo;

6.2 — Assessorar o RPPS e o Ente Federativo na realizacéo de
estudos em que se evidencie a viabilidade orcamentaria, financeira e
fiscal do Plano de Custeio proposto;

6.3 — Assessorar o RPPS no preenchimento e envio de
demonstracio de viabilidade do plano de custeio, conforme exigéncias
da Secretaria de Previdéncia.
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7 - ASSESSORIA VIA EMAIL, TELEFONE OU VIDEOCONFERENCIA
Periodicidade: Eventual

7.1 — A Contratada disponibilizara seus técnicos via canais de
comunicagdo de E-MAIL, TELEFONE ou Videoconferéncia, para a
orientacdo e elucidacdo de duvidas referentes aos planos
administrados pelo RPPS.

2. Da fundamentacao legal:

A obrigatoriedade de procedimento licitatério nas contratacées de servigos e aquisigbes de
bens pela Administragdo tem seu bergo na Constituigdo Federal, transplantada para a Lei
8.666/93 e na Lei 10.520/02.

3. Do Preco e da forma de pagamento

O valor maximo da contratacédo é de R$ 10.583,33 (dez mil, quinhentos e oitenta e trés reais e
trinta e trés centavos) a serem pagos no prazo de até cinco dias Uteis apds o envio do DRAA a
SPREV, para cada exercicio.

O valor foi estabelecido pela média dos orcamentos fornecidos por empresas prestadores
desse servigo:

Empresa Valor
Lumens R$ 9.750,00
Athena R$ 11.000,00
BR Prev R$ 11.000,00
Média R$ 10.583,33

4. Da justificativa:
A presente contratacdo é essencial, tendo em vista que anualmente, como forma de

cumprimento legal, sdo necessarias as atualizagbes atuariais referentes a cada exercicio.

5. Da dotacdo orcamentaria:
A contratagdo devera correr a conta da seguinte dotagao orcamentaria:

()rgéo:, 20 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR PUBLICO DO
MUNICIPIO DE TRES PASSOS/RS
Unidade Or¢camentaria: 02
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Projeto/Atividade: 2093 — Manutencdao das Ativ. Adm.do Instituto de Previd . do
Servidor. Elemento Despesa: 339039000000000utros Servigcos de Terceiros - Pessoa

Juridica

6. Da formalizagdo do contrato e do prazo de vigéncia contratual:
O contrato sera gerado no prazo de até cinco dias uteis apds a homologagao do certame. O

contrato tera vigéncia pelo periodo de 12(doze) meses a contar de sua assinatura.

Havendo interesse por parte do Instituto contratante e tendo em vista a necessidade de
atualizagbes atuariais nos exercicios subsequentes o contrato podera ser prorrogado por
iguais periodos, com fulcro no art. 57 da Lei 8.666/93. No caso de prorrogagao o valor do
contrato sera atualizado pelo IGPM apds o decurso de doze meses.

7. Do prazo de execugao

Apods o recebimento do empenho a contratada devera entregar a documentagcéo no prazo
estipulado pela SPREV.

8. Dos requisitos para contratacao

A empresa contratada devera dispor de atuario com certificacido MIBA.

9. Das penalidades
As penalidades por descumprimento contratual serdo previstas no instrumento convocatério.

IVETE MARIA LINCK BECK
DIRETOR PRESIDENTE
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ANEXO II
MODELO DE PROCURACAQO PARA CREDENCIAMENTO
Ao:

AO INSTITUTO DA PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE TRES PASSOS
A/C. Pregoeira Oficial

Por este instrumento particular de Procuragdo, a (Razdo Social da Empresa), com sede (endereco completo da
proponente), inscrita no CNPJ/MF sob n° e Inscrigdo Estadual SOb N°u..ceereecreescsuesesnennes , representada
neste ato por seu(s) socios (qualificagdo(des) do(s) outorgante(s) Sr(a).....cceeeseererencee , portador(a) da Cédula de Identidade RG
N eevrersenssnsonssnses , ¢ CPF n° nomeia(m) e constitui(em) seu bastante procurador 0 (a) Sr(a) ......cecvevvevennns ,
portador (a) da Cédula de Identidade RG n° e CPF1n° oo, , a quem confere(imos) amplos
poderes para representar a (Razdo Social da Empresa) perante (indicagdo do orgdo licitante), no
que se referir ao presente PREGAO PRESENCIAL n° 0../20_PMTP, com poderes para tomar qualquer decisdo durante
todas as fases do PREGAO, inclusive apresentar DECLARACAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS
REQUISITOS DE HABILITACAO, os envelopes PROPOSTA DE PRECOS (N° 01) ¢ DOCUMENTOS DE
HABILITACAO (N° 02) em nome da Outorgante, formular verbalmente lances ou ofertas na (s) etapa (s) de lances, desistir
verbalmente de formular lances ou ofertas na (s) etapa (s) de lance (s), negociar a reducéo de preco, desistir expressamente da
intengdo de interpor recurso administrativo ao final da sessdo, manifestar-se imediata e motivadamente sobre a intencdo de
interpor recurso administrativo ao final da sessdo, assinar a ata da sessdo, prestar todos os esclarecimentos solicitados pela
PREGOEIRA, enfim, praticar os demais atos pertinentes ao certame, em nome do Outorgante.

A presente Procuracio é valida até o dia .........eeeereureueenee

Cidade, Estado, em de de20

Assinatura do Representante legal da Empresa

Nome do representante por Extenso

CARIMBO DO CNPJ DA EMPRESA

Obs: devera vir acompanhada do contrato social da proponente ou de outro documento, onde esteja expressa a
capacidade/competéncia do outorgante para constituir mandatario, conforme edital.

ANEXO III - MODELO DE DECLARACAQ DE SUPERVENIENCIA
Ao:

AO INSTITUTO DA PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE TRES PASSOS
A/C. Pregoeira Oficial

Edital de Pregio Presencial n° ...../20....

Prezados Senhores,

, portador do RG , abaixo-assinado, na qualidade de
responsavel legal da proponente, , CNPJ , DECLARA expressamente que
se sujeita as condicdes estabelecidas no Edital de Pregido Presencial citado e que acatara integralmente qualquer decisdo que
venha a ser tomada pelo licitador, quanto a qualificag@o apenas das proponentes que tenham atendido as condigdes estabelecidas
no Edital, e que demonstrem integral capacidade de executar o fornecimento do bem previsto. DECLARA, ainda, para todos os
fins de direito, a inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos da habilitacdo ou que comprometa a idoneidade da proponente
nos termos do Artigo 32, paragrafo 2°, e artigo 97 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e alteragdes subsequentes.

Cidade, Estado,em __ de de 20....
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Assinatura do Representante legal da Empresa
Nome do representante por Extenso
CARIMBO DO CNPJ DA EMPRESA

ANEXO IV
MODELQ DE DECLARACAQ DE NAQ EXISTENCIA DE TRABALHADORES MENORES

AO:

INSTITUTO DA PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE TRES PASSOS

A/C. Pregoeira Oficial

Edital de Pregio Presencial n° .../20__

Declaramos para os devidos fins e especialmente para o Edital de Pregdo Presencial n° ../20_ que a
Proponente..........cooceverineninieinecee e (razdo social), inscrito no CNPJ/MF s0b n°.....ccccoeviiiiciinnincncice , com sede na
cidade de ......oooevevieiiieieeee e , Estado.....coooveeeieciieiin, L NA RUA/AV..coiiiiiceece e (enderego
completo), nao mantém em seu quadro de pessoal, trabalhadores menores de 18(dezoito) anos em horario noturno de trabalho, ou em
servigos perigosos ou insalubres, ndo mantendo ainda, em qualquer trabalho, trabalhadores menores del6 (dezesseis) anos, salvo na
condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

Cidade, Estado,em _ de de 20....

Assinatura do Representante legal da Empresa
Nome do representante por Extenso
CARIMBO DO CNPJ DA EMPRESA

ANEXO V
MODELQ DE DECLARACAQ DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITACAQ

AO:

INSTITUTO DA PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE TRES PASSOS

A/C. Pregoeira Oficial

Edital de Pregio Presencial n° .../20__

Pela presente, declaro (amos) que, nos termos do art. 4°, VII, da lei n® 10.520/2002, a empresa
razdo social) cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo para o PREGAO PRESENCIAL N
Aquisicdo de ....... , de acordo com especificagdes e quantidades constantes no Anexo I deste Edital.

Cidade, Estado,em ____ de de 20....

(indicagao da
«../20___, cujo objeto ¢ a

Assinatura do Representante legal da Empresa
Nome do representante por Extenso
CARIMBO DO CNPJ DA EMPRESA

ANEXO VI
MODELOQ DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA QU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
AO:

INSTITUTO DA PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE TRES PASSOS
A/C. Pregoeira Oficial
Edital de Pregdo Presencial n°.../20__

Declaro, sob as penas da lei, sem prejuizo das sangdes e multas previstas neste ato convocatdrio, que a
[S1010) (ST (denominagdo da pessoa juridica) CNPJ/MF n°.......ccocoovvireinninneireines ¢ microempresa ou empresa
de pequeno porte, nos termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, cujos termos declaro
conhecer na integra, estando apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia como critério de desempate no procedimento licitatorio do
Pregdo Presencial n®../20__, realizado pela Prefeitura do Municipio de Trés Passos/RS.
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Cidade, Estado, em de de 20....

Assinatura do contador/técnico contabil legal da Empresa
Nome por Extenso
CARIMBO DO CNPJ DA EMPRESA

~ ANEXO vIl
MINUTA DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° ..../2022

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE TRES PASSOS, com
sede na Rua General Daltro Filho, n® 581 Sala 08, em Trés Passos/RS, inscrita no CNPJ sob
n°® 04.510.687/0001-66, neste ato representado pela Diretora Presidente, Sra. Ilvete Maria Linck
Beck, brasileira, servidora publica municipal aposentada, inscrito no CPF sob n°® 371.875.620-
04, RG n°9051302942, residente e domiciliada na Rua xxxxxxxxxxxxxx, Bairro Padre Gonzales,
TRES PASSOS/RS, doravante denominada CONTRATANTE; e de outro lado XXXXXXXXXXX,
com endereco a Rua Xxxxxxxxx, N% XXXxXXxxxxxx, Bairro XXXXXXXX, Cidade xxxxxxxxx., neste
ato representada por XXXXXXXXXXXXXXXXX, XXXXXXXXXXXX, atuario, portador do RG n°
XXXXXXXXXXXX SSP/RS, inscrito no CPF/MF sob n® xxxxxxxxxxxxXx, residente e domiciliado na
cidade de xxxxxxxxxxxx, doravante denominada CONTRATADA, tém justo e contratado, o que

segue:

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO

A presente contratacdo tem como objeto a contratagdo de empresa do ramo pertinente para a
elaboracdo da Avaliacao Atuarial para o exercicio 2023, referente ao encerramento do
exercicio de 2022 e exercicios subsequentes, de modo a atender as disposi¢cdes da Portaria
n® 1467/2022 publicada pelo Ministério do Trabalho e Emprego, conforme especificagdo dos

servigos abaixo:
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Periodicidade: Anual (outubro a margo)

1.1 — Orientagdes e modelos para coleta dos dados cadastrais
de todos os servidores ativos titulares de cargos efetivos, aposentados
e pensionistas, contendo informagdes funcionais, que retratem a
situacao atual do servidor (6rgdo ao qual é vinculado, data de posse,
data do ultimo cargo, periodos de vinculos ao RGPS e outras),
financeiras (remuneragao, contribuicdo, etc) e pessoais (composigcao
familiar, sexo, data de nascimento, etc.), entre outras informacgoes, para
a realizagao da Avaliagao Atuarial do exercicio, objetivando atender aos
dispositivos legais no prazo determinado;

1.2 — Critica e elaboragao de relatério de inconsisténcia do
banco de dados dos servidores ativos titulares de cargos efetivos,
aposentados e pensionistas que compdéem a populagdo de segurados
do regime proprio de previdéncia dos servidores publicos do municipio;

1.3 — Analise e assessoria no saneamento de todas as
inconsisténcias dos dados cadastrais dos servidores ativos titulares de
cargos efetivos, aposentados, pensionistas e dependentes;

1.4 - Orientagdes técnicas para definicdo conjunta das
hipoteses atuariais que serdo utilizadas nos calculos atuariais, visando
a justificativa técnica para cada uma das mesmas;

1.5 — Realizagdo dos calculos atuariais, objetivando atender
dispositivos legais no prazo determinado, apurando-se as provisdes
matematicas e as reservas necessarias A sustentabilidade do plano de
beneficios:

1.5.1 — Elaboragdo de fluxos atuariais para nortear a
apuragao das provisbes matematicas, considerando-se as aliquotas e
métodos atuariais vigentes;

1.5.2 — Elaboracao de fluxos atuariais considerando-se
as aliquotas de equilibrio, a luz da Portaria 1.467/2022;

Ite Servigos Valor R$
m
01 1 — AVALIACAO ATUARIAL DE ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

Instituto da Previdéncia do Servidor Publico de Trés Passos - RS — Rua: General Daltro Filho, 581, sala 02
CEP: 98.600-000
CNPJ 04.510.687/0001-66 - www.ipstp.com.br




V7~
g Estado do Rio Grande do Sul
‘ Prefeitura Municipal de Trés Passos

INSTITUTO DA PREVIDENC[A DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE TRES PASSOS

LICITACAO N° 01/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 01/2022
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

1.6 — Revisdo do plano de custeio, visando o equilibrio
financeiro e atuarial, verificando se as aliquotas de contribuigdo
atualmente praticadas garantem a solvéncia a longo prazo do sistema,
permitindo assim a verificagdo da situacdo atual das projecbes de
comportamento futuro do plano previdenciario, bem como maior
probabilidade de execucdo de medidas eficazes de reestruturagao, se
necessario;

1.7 — Verificagdo se o Plano, possui déficit técnico, informando
qual o seu valor e alternativas de amortizacao possiveis, observada a
capacidade orgamentaria do Ente Federativo e a viabilidade de sua
manutenc¢&o no longo prazo;

1.8 — Determinagdo dos custos suplementares, relativos ao
financiamento dos compromissos dos servidores ativos, aposentados e
pensionistas;

1.9 - Elaboragao de relatério de avaliagdo atuarial, contendo
diagnéstico do plano, os métodos e hipoteses adotadas, as condi¢des
dos dados cadastrais, o custo do plano e o plano de custeio, visando a
sustentabilidade do regime previdenciario, a luz da legislagéo vigente;

1.10 — Elaboracdo de Nota Técnica Atuarial para endossar as
metodologias utilizadas nos calculos atuariais e o preenchimento dos
demonstrativos exigidos pela Secretaria de Previdéncia, caso
necessaria a sua alteracao;

1.11 — Preenchimento do DRAA - Demonstrativo dos
Resultados da Avaliagao Atuarial para envio a SPREYV,

1.12 — Assessoria a contabilidade do RPPS sob os aspectos
que envolvam contas atuariais do balango;

1.13 — Apresentagao, por videoconferéncia, aos gestores, do
relatério final de Avaliagdo Atuarial, explicitando a atual realidade
financeira atuarial do regime préprio de previdéncia, bem como as
alternativas para se instaurar a solvéncia e liquidez do plano de
beneficios;

- Para o caso de apresentacao presencial, o valor sera combinado
previamente entre as partes, e podera ser objeto de aditivo contratual
até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor contratado.

2 — APURACAO DA DURAGAO DO PASSIVO

Periodicidade: Anual (outubro a margo)
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2.1 - Elaborar os fluxos atuariais necessarios para apuragao da
duracao do passivo, pela metodologia de Macaulay (duration), A luz da
Portaria 1.467/2022;

2.2 — Elaborar demonstragao duration, conforme exigéncias da
Secretaria de Previdéncia.

3 — APURAGCAO DE BALANGO DE GANHOS E PERDAS ATUARIAIS

Periodicidade: Anual (outubro a margo)

3.1 — Estudos para identificacdo das principais causas do déficit
atuarial por meio do balango de ganhos e perdas atuariais, A luz da
Portaria 1.467/2022;

3.2 — Elaborar balangco de ganhos e perdas atuariais
considerando-se as principais hipéteses e alteracbes cadastrais,
mapeando o impacto e cada uma das variaveis na evolu¢ao do passivo
atuarial.

4 — ANALISE DA SENSIBILIDADE DO PASSIVO ATUARIAL
Periodicidade: Anual (outubro a margo)

4.1 — Estudos para analisa e a sensibilidade do passivo atuarial
a eventuais alteragbes das principais hipéteses atuariais, a luz da
Portaria 1.467/2022.

5 — AVALIACAO DO CUSTEIO ADMINISTRATIVO
Periodicidade: Anual (outubro a margo)

5.1 — Anadlise retrospectiva das receitas e despesas
administrativas bem como do orcamento estimado para o exercicio
subsequente para proposi¢cdo do custeio necessario, para viger no
exercicio subsequente, visando a sustentabilidade da Taxa de
Administragao.

6 — ESTUDO DA VIABILIDADE DO PLANO DE CUSTEIO
Periodicidade : Anual (outubro a margo)

6.1 — Elaboragdo de estudos prospectivos para avaliar a
viabilidade e sustentabilidade do Plano de Custeio proposto no longo
prazo;

6.2 — Assessorar o RPPS e o Ente Federativo na realizacéo de
estudos em que se evidencie a viabilidade orgamentaria, financeira e
fiscal do Plano de Custeio proposto;

6.3 — Assessorar o0 RPPS no preenchimento e envio de
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demonstragéo de viabilidade do plano de custeio, conforme exigéncias
da Secretaria de Previdéncia.

7 - ASSESSORIA VIA EMAIL, TELEFONE OU VIDEOCONFERENCIA
Periodicidade: Eventual

7.1 — A Contratada disponibilizara seus técnicos via canais de
comunicagdo de E-MAIL, TELEFONE ou Videoconferéncia, para a
orientacdo e elucidagcdo de duvidas referentes aos planos
administrados pelo RPPS.

Paragrafo unico: A presente contratagdo tem base na proposta apresentada no processo

licitatério N®.....covvvvvveeiiiei pregao presencial N° ........cccceevvvvveevieennenn.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E SEU PAGAMENTO

Pela prestacdo dos servigos contratados, a CONTRATADA recebera a importancia total de R$
XXXXXxxxx(valor por extenso reais), ja inclusas todas e quaisquer taxas, impostos e outros
encargos que vierem a existir, em parcela unica, em até cinco dias Uteis ap6s envio do DRAA a
Secretaria de Previdéncia e apresentacao de NF e aceite pelo fiscal do contrato.

Paragrafo unico: Considera-se a entrega dos servigos, o preenchimento do DRAA na pagina
eletronica da SPREV pela CONTRATADA, apds a autorizacdo do CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA: DA VIGENCIA CONTRATUAL

Este contrato entra em vigor na data da sua assinatura, com vigéncia pelo periodo de 12 (doze)
meses ou seja até.............ccc , podendo ser prorrogado por igual periodo, com
atualizacéo pelo indice IGPM, nos termos do inciso Il, do art. 57 da Lei 8.666/93, podendo
sofrer acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento), conforme previsto pelo

paragrafo 1° do Art. 65, do mesmo diploma legal.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A CONTRATANTE empenhara a despesa decorrente da execucao deste contrato a conta do
seguinte item orgamentario:

Orgdo: 20 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR PUBLICO DO MUNICIPIO DE TRES PASSOS/RS
Unidade Orgamentaria: 02
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Projeto/Atividade: 2093 — Manutengédo das Ativ. Adm.do Instituto de Previd . do Servidor. Elemento
Despesa: 33903900000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

CLAUSULA QUINTA - DOS RESPONSAVEIS PELA CONDUCAO DOS TRABALHOS

Atuara como gestora do contrato a Sra. Ivete Maria Linck Becker e como fiscais os
SIS, i, Em caso de diligéncia dos 6rgaos e entidades a que se
subordina o0 CONTRATANTE, a CONTRATADA prestara os esclarecimentos e tomara as
providéncias necessarias ao atendimento, ainda que ja encerrada a prestacdo dos servigos,

sem nenhum 6nus adicional.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE:

O CONTRATANTE obriga-se a fornecer A CONTRATADA todos os dados e documentos

necessarios a execugao dos servigos ora contratados.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA, bem como qualquer profissional sob sua responsabilidade se obriga a
manter 0 mais absoluto e completo sigilo sobre quaisquer dados, materiais, informagdes,
documentos, especificagcbes técnicas ou comerciais, inovagdes e aperfeicoamentos do
CONTRATANTE, de que venham a ter conhecimento ou acesso ou que lhe venham a ser
confiados, em razao deste contrato, e que sejam de interesse do CONTRATANTE, nao
podendo, sob qualquer pretexto e mesmo apos o término deste contrato, divulgar, revelar,
reproduzir, utilizar ou deles dar conhecimento a terceiros estranhos a este contrato, s6 as

penas da lei.

§ 1° - A CONTRATADA através de profissional indicado prestara servigos descritos na clausula

primeira deste instrumento, atendendo a legislacao vigente;

§ 2° A contratada obriga-se a manter durante o periodo da execugdo contratual a regularidade

fiscal e técnica apresentada no processo licitatério.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:
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§ 1° Pela inexecugao total ou parcial das obrigagdes assumidas, garantidas a prévia defesa
contraditério, a Administracao podera aplicar a CONTRATADA, as penalidades enunciadas no
art. 87 da Lei Federal 8.666/93 com as alteracbes posteriores as seguintes sancgbes:
a) Adverténcia por escrito, quando a CONTRATADA praticar pequenas irregularidades;
sendo que a penalidade de adverténcia podera ser cumulada com a penalidade de
multa.
b) Multa no valor de R$ 2.000,00 (dois mil e quinhentos reais), caso haja atraso superior
a cinco dias na execugao do contrato, configurando-se a inexecugao parcial do contrato.
Em caso de atraso superior a dez dias, configurar-se-a inexecucéo total.
¢) Suspenséao temporaria de participagcao em licitagdo e impedimento de contratar com
a Administragdo, pelo prazo de até 2 (dois) anos, caso haja inexecugao parcial do
contrato e pelo prazo de 5 (cinco) anos, se houver inexecuc¢ao total;
f) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou, até que seja promovida
a reabilitacao, na forma da lei, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.
g) Pela inadequabilidade dos servigos prestados a contratada sujeitar-se-a a multa no
valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais).
h) Pela inexecugdo total do contrato ou por infragdo de qualquer outra clausula
contratual ndo prevista nos subitens anteriores, sera aplicada multa de R$ 3.500,00
(trés mil e quinhentos reais), comutavel com as demais sangdes, inclusive rescisao
contratual se for o caso.
j) Pela recusa do adjudicatario em retirar e/ou assinar o instrumento contratual, este
ficara sujeito ao pagamento de multa no valor de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos
reais), a titulo de indenizacdo, com excegao dos casos fortuitos ou de forga maior.
I) As penalidades previstas no item anterior ndo se aplicardo as LICITANTES
remanescentes convocadas em virtude da ndo aceitagdo da primeira colocada,
ressalvado o caso de inadimplemento contratual, apds a contratacao de qualquer das

empresas.
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CLAUSULA NONA: Rescisio contratual
O presente Contrato podera ser rescindido nas hipéteses e na conformidade dos arts. 77,
78 e 79 da Lei 8.666/93 e em conformidade com o Edital.

CLAUSULA DECIMA — SEGUNDA: Foro
As partes elegem o Foro de Trés Passos/RS, para dirimir quaisquer duvidas emergentes

do presente, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, assim, por estarem justos e contratados, assinam o presente contrato em trés vias de

igual forma e teor, na presenca de duas testemunhas, para que produza os efeitos da Lei.

TRES PASSOS RS, ....cccevvveeeeenn. de 2022
CONTRATANTE:

IVETE MARIA LINCK BECK
DIRETORA PRESIDENTE

CONTRATADA:

GILBERTO FERNANDO SCAPINI

Assessor Juridico
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